al Ville du Luberon, Cavaillon se situe en Provence, a 30 km d'Avignon,
V\R 60 km de Marseille, avec une sortie sur I'autoroute A7 permettant un
. acces rapide en centre-ville.
Caval I lon Idéalement située géographiquement, Cavaillon est une ville
attractive basée sur un site géographique d’exception, le long de la

Durance et au pied de la colline Saint-Jacques.

En 2018, la commune de Cavaillon s'est engagée dans la revitalisation de son cenfre ancien
afin d'attirer de nouvelles populations ; maintenir un commerce de proximité, diversifié et
dynamique ; conforter les flux et modes doux pour faciliter I'acces au centre-ville ; poursuivre le
travail de mise en valeur du pafrimoine remarquable et de maintenir une offre diversifice de
service public.

En 2023, Cavaillon a renouvelé son engagement dans la revitalisation de son centre ancien
avec la signature de I'avenant de projet n°2 & la convention cadre Action Coeur de Ville.

Ainsi ces projets de requalification de I'espace public ont vocation & améliorer le cadre de vie,
les équipements et d’enrichir I'offre de service en centre-ville.

La Ville poursuit également son accompagnement pour la rénovation de [|'habitat et
I'amélioration de I'offre commerciale. Les objectifs sont d’attirer de nouvelles populations dans
le cenfre ancien avec un parc de logement amélioré et une offre de commerces de
proximités diversifiée.

La commune recrute pour son service Redynamisation urbaine, un.e
Chargé.e de mission Evaluation Action Cceur de Ville (H/F)
Stage de 4 a 6 mois, Bac+4/5

Sous la hiérarchie de la responsable du service Redynamisation Urbaine, en qualité de
stagiaire, vous accompagnez la cheffe de projet Action Coeur de Ville (ACV) sur la
réalisation de I'évaluation du programme :

v' Cadrage de I'évaluation

- Construction du référentiel : questions évaluatives, des hypotheses et indicateurs ;

- Construction du périmetre : identification des axes et actions du programme &
évaluer en particulier, du territoire de I'enquéte de terrain ;

- Recensement et mise a plat des données pertinentes existantes au sein de la
collectivité et sur le territoire, identification des données complémentaires
nécessaires ;

- [dentification des méthodes de collecte de données et construction d'un calendrier
de collecte.

v Collecte de données

- Conception d’outils de collecte qualitatifs et quantitatifs (guides d’enfretien et
d'observation, questionnaires) ;

- Réalisation et retranscriptions d’'entretiens, d'observations non-participantes et
passation de questionnaires, lors de séquences d'immersion de plusieurs jours sur le
terrain, aupres d'une variété d'acteurs (habitants, touristes et passants, commercants
et tous types d’'usagers du centre-ville).

v' Analyse des données et production d'un jugement évaluatif
- Analyse des données qualitatives et quantitatives collectées ;
- Production des réponses aux questions évaluatives posées ;
- Rédaction d'un rapport d’évaluation fondé sur les données collectées et analysées ;
- Restitutions régulieres et finale de I'évaluation a I'équipe en charge d’ACV.

Profil des candidats :




v' Etudiant-e en Master 1 ou 2 en sciences sociales, urbanisme et aménagement,
ingénierie des territoires, développement local

v' Connaissance des politiques publiques urbaines, nationales et locales et des
enjeux liés aux dynamiques urbaines, aux villes moyennes

v' Maitrise des méthodologies de I'évaluation des politiques publiques, du diagnostic
territorial

v’ 1ée expérience souhaitée en rédlisation d’'enquéte et de maitrise des outils
d'enquéte

v Capacité d'analyse et de synthese et facilité rédactionnelle

v' Bonne maitrise du Pack Office (Word, Excel, Powerpoint)

Qualités : aisance relationnelle, capacité d'adaptation, d'organisation et de prise
d'initiative, créativité et curiosité

Conditions d’exercice :

v' Stage a temps complet du lundi au vendredi
v Gratification au minimum conventionnel
v Participation aux frais de transports collectifs & hauteur de 75% d'un abonnement
v Situé a la Mairie de Cavaillon - Place Joseph Guis 84300 CAVAILLON
Stage a pourvoir dés que possible
Toute personne intéressée devra adresser une letire de motivation et un curriculum vitae
avant le 15 avril 2025
En ligne : https://villedecavadillon.flatchr.io/
ou par courrier d Monsieur le Maire — Place Joseph Guis 84300 CAVAILLON

Contact pour tout renseignement complémentaire :

Sur le stage : Madame Magali DE BAERE, Responsable du service Redynamisation Urbaine ou
Madame Annabelle JEAN-ALPHONSE, Chargée de mission Action Coeur de ville au
04.90.71.93.86

Sur la convention ou toute question RH : Service développement des compétences et talents
au 04.90.71.98.71


https://villedecavaillon.flatchr.io/

